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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL  

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE  

 Denominación del Programa de Formación: TÉCNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA 

 Código del Programa de Formación: 733410 Versión 101 

 Nombre del Proyecto: IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS INTEGRALES DE PRODUCCIÓN SOSTENIBLE 

DE LOS RECURSOS AGRÍCOLAS Y PECUARIOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL 

DEPARTAMENTO DE BOYACA 

 Fase del Proyecto: PLANEACION 

 Actividad de Proyecto: DETERMINAR NECESIDADES NUTRICIONALES DE ESPECIES AGROPECUARIAS 

BAJO CRITERIOS DE BUENAS PRACTICA 

 Competencia: PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA 

NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. 

 Resultados de Aprendizaje Alcanzar: ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS, ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL. 

 Duración de la Guía: 20 HORAS 

GUÍA DE APRENDIZAJE Nº3. PRELIMINARES 

 

2. PRESENTACION 

El éxito para la realización de un proyecto es   el compromiso de los 

integrantes del equipo, el primer paso es  establecer  la organización 

del talento humano  definiendo  responsabilidades. La mayor parte de 

las ideas para desarrollar un proyecto surgen del diagnóstico de la 

situación imperante en el país, en una zona, en una región o en una 

localidad específica. Un buen diagnóstico  permite reconocer aquellas 

situaciones problema que podemos utilizar como fuentes de ideas 

empresariales, por ejemplo:                 

- La existencia de necesidades no satisfechas o parcialmente satisfechas a las cual podemos responder, 

mediante soluciones innovadoras y eficaces.              

- La identificación de los recursos naturales disponibles con el fin de buscar su mejor aprovechamiento. 
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3.  FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

3.1 Descripción de la(s) Actividad(es):  
 

3.1.1. Actividades de Reflexión inicial. 

Se hará una lectura de reflexión personal titulada “Empuja la vaquita”. Se proyectará un video titulado 

la idea del Zapato. Una vez visto el video los aprendices harán la siguiente reflexión: 

 ¿Un proyecto nace para cubrir una necesidad? 

 ¿Será necesario plantear un problema, darle una solución y buscar logros? 

 

3.1.2. Actividades de contextualización e identificación de conocimientos necesarios para el 

aprendizaje.) 

A continuación se plantea un caso que le permitirá al aprendiz identificar los componentes generales 

de un proyecto productivo teniendo en cuenta seguir una estructura lógica y secuencial. 

En algunos municipios del Departamento de Boyacá, 

en los últimos cuarenta años se ha venido 

desarrollando el monocultivo de cebolla cabezona, 

generando el deterioro de los suelos como problema 

crítico de la  región; causado por la carencia de materia 

orgánica,  mal manejo de los suelos; generado por el 

uso irracional de los recursos naturales, alta 

deforestación, baja diversificación de cultivos, así 

como alto uso de químicos y el monocultivo de cebolla 

cabezona. Lo enunciado antes es debido a la poca 

propagación de  especies forestales en la región, la falta de concientización de los pobladores hacia la 

conservación y recuperación de los recursos naturales, la baja rotación de cultivos, carencia de abonos 

orgánicos al igual que a la inapropiada aplicación de prácticas agrícolas. 

El deterioro de los suelos de estos municipios, está generando altos costos de producción y por ende 

baja rentabilidad en las explotaciones agrícolas, así mismo genera esterilidad en los terrenos reflejada 

en baja productividad en las unidades agrícolas, también dificultad en la creación de fuentes de 

empleo, de igual manera está causando alta residualidad en los productos agrícolas y por consiguiente 

deterioro en la salud de los consumidores. 

 

Esta  actividad le permitirá al estudiante identificar los pasos a seguir para dar solución a una necesidad, 

organizándola de una manera lógica y siguiendo una estructura, identificando los conocimientos previos 

relacionados con conceptos básicos de proyectos. 

De acuerdo al caso planteado anteriormente resuelva los interrogantes que a continuación se 

relacionan. 
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1. Cuál será la necesidad encontrada?  

2. Qué solución se podría plantear? 

3. Qué Beneficios e importancia traerá la realización del proyecto, tanto para la comunidad como para 

los realizadores? 

4. Proponga unos objetivos para dar solución a esa necesidad 

 

3.1.3. Actividades de apropiación del conocimiento (Conceptualización y Teorización). 

 

Actividad cognitiva: Identificar los componentes generales de un proyecto productivo teniendo 

en cuenta la metodología a desarrollar.   

 Actividad procedimental: Elaborar los componentes generales del proyecto a implementar, 

teniendo  en cuenta la metodología propuesta (Planteamiento del problema, justificación, 

objetivos).   

Actividad valorativa – actitudinal: Asumir un compromiso frente a las alternativas de solución de 

los problemas y necesidades identificados en el entorno. 

Los conceptos que se trabajaran en la guía son: 

 Estructura del proyecto: Introducción, Necesidades, Beneficios, Objetivos. 

 A través de la explicación de conceptos de conocimientos y principios se identificará necesidades del 

entorno, para el desarrollo y redacción de los aspectos preliminares del proyecto. (Necesidad, beneficios e 

importancia, objetivos). 

Los aprendices   se reunirán en grupos de proyecto, se ubicarán en distintos sitios del ambiente de 

aprendizaje y procederán a identificar la necesidad encontrada en el entorno, mediante el uso de mapas, 

matriz del entorno,  página web del municipio y observación. Analizarán la necesidad encontrada y una vez 

que se tenga identificada se procederá a redactar el  texto  tomando como modelo la plantilla entregada: 

 GENERALIDADES DEL PROYECTO 

 

 Necesidad / oportunidad: 
  

 Beneficios e importancia: 
 

 Objetivo general: 
 

 Objetivos específicos: (técnico, mercadeo , social, económico y ambiental) 
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3.1.4 Actividades de transferencia del conocimiento. 

Los aprendices por equipos de proyecto y de acuerdo a  la idea de negocio escogida, elaborarán un 

documento escrito que contenga necesidad, beneficios e importancia y objetivos;  socializarán  ante sus 

compañeros el respectivo trabajo a su vez presentarán el trabajo escrito 

3.2 Ambiente Requerido: Ambiente de aprendizaje tipificado (Aula de  formación) 

3.3 Materiales: Devolutivos: tablero, videobeam, borrador, computador 

Consumible: papel periódico, marcadores, rollo de cinta 

 
4. ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN 
 
 

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluación Técnicas e Instrumentos de 

Evaluación 

Evidencias  de Producto: 

Informe escrito que contenga las  

generalidades del proyecto:  

(Necesidad / oportunidad, 

Beneficios e importancia, 

Objetivo general  y Objetivos 

específicos: (técnico, mercadeo, 

social, económico y ambiental) 

 

Propone alternativas creativas, 

lógicas y coherentes que 

posibiliten la resolución de 

problemas según la demanda 

del contexto social y productivo 

Técnica: Valoración de producto.   

Instrumento: Lista de chequeo de 

Producto. 

 
 

5. GLOSARIO DE TERMINOS 

 PROYECTO:  es una planificación que consiste en un conjunto de actividades que se encuentran 
interrelacionadas y coordinadas; la razón de un proyecto es alcanzar objetivos específicos dentro 
de los límites que imponen un presupuesto, calidades establecidas previamente y un lapso de 
tiempo previamente definido. 

 PROYECTO PRODUCTIVO: Busca generar rentabilidad económica y obtener ganancia de dinero. 

 NECESIDAD: Es una necesidad de carencia unida al deseo de satisfacerla. 

 OPORTUNIDAD: Momento que resulta ser propicio para algo 

 PROBLEMA: Situación en las que las cosas que tenemos son diferentes de las que deseamos. 

 EFECTO: Es lo que sucede como consecuencia de una causa 

 OBJETIVO.Un objetivo es una meta o finalidad a cumplir para la que se disponen medios 
determinados. 

 JUSTIFICACION: Explica las maneras como el proyecto entrará a solucionar el problema 
6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS 

 

http://es.wikipedia.org/wiki/Planificaci%C3%B3n
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